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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

            Рабочая программа воспитания МКОУ Панская школа-интернат (далее - Программа) 

разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 286), основного общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ 

Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413). 

          Рабочая программа воспитания является обязательной частью Основной 

образовательной программы начального общего образования МКОУ Панская школа-интернат. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

          Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся  к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности 

своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

          Программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Одним из результатов реализации Программы станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, указанных 

во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность 

обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально -значимой деятельности. 

         Программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники (учитель, 

классный руководитель, заместитель директора и т.п.) могут реализовать воспитательный 

потенциал их совместной с обучающимися деятельности и тем самым сделать школу 

воспитывающей организацией. 

        В центре Программы воспитания в соответствии с Федеральными государственными 

образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего образования находится личностное 

развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития 

России и мира. 

Программа воспитания — это не перечень обязательных для школы мероприятий, а описание 

системы возможных форм и методов работы с обучающимися.  

 Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

 К Программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной работы. 

 Программа воспитания не является инструментом воспитания: обучающегося воспитывает 

не документ, а педагогический работник - своими действиями, словами, отношениями. Программа 

позволяет педагогическим работникам МКОУ Панская школа-интернат скоординировать свои 
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усилия, направленные на воспитание младших и старших школьников. 
Структура ООП НОО включает три основных раздела: целевой, содержательный и организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации 

ООП, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 
Целевой раздел включает:  

пояснительную записку;  

планируемые результаты освоения учащимися программы НОО; 
систему оценки достижения планируемых результатов освоения НОО. 

Содержательный раздел включает следующие программы, ориентированные на достижение 

предметных, метапредметных и личностных результатов: 

  рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 
учебных модулей; 

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

рабочую программу воспитания. 

Организационный раздел определяет общие рамки организации образовательной деятельности, а 

также организационные механизмы и условия реализации  программы НОО и включает: 

учебный план; 
план внеурочной деятельности; 

календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы; 

характеристику условий реализации ООП НОО в соответствии с требованиями ФГОС. 

 

 
1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Цели реализации ООП НОО 

Целями реализации основной образовательной программы начального общего образования МАОУ 
МКОУ Панская школа-интернат являются: 

 обеспечение успешной реализации конституционного права каждого гражданина РФ, достигшего 

возраста 6,5-7 лет, на получение качественного начального общего образования, основанного на единстве 

учебной и воспитательной деятельности, реализуемой совместно с семьей и иными институтами 
воспитания; 

 развитие культуры образовательной среды МКОУ Панская школа-интернат, создание условий для 

становления и развития социально активной личности учащихся со сформированной российской 

гражданской идентичностью, ценностными установками и социально значимыми качествами, готовой 

к познанию, обучению и саморазвитию; 

 расширение возможностей для реализации права выбора педагогическими работниками методик 
обучения и воспитания, методов оценки знаний, использование различных форм организации 

образовательной деятельности учащихся одарённых, успешных или для детей социальных групп, 

нуждающихся в особом внимании и поддержке педагогов. 

  возможность для коллектива МКОУ Панская школа-интернат проявить своё педагогическое 
мастерство, обогатить опыт деятельности, активно участвовать в создании и утверждении традиций 

школьного коллектива. 

Основные задачи: 

 формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и 
интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья;  

 обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, 

семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями учащегося младшего 

школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;  

 становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 
неповторимости; 

 обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;  

 достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального 

общего образования всеми учащимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья 

(далее — дети с ОВЗ);  

 обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;  
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     выявление и развитие способностей учащихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной 
деятельности; 

     организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и 

проектно-исследовательской деятельности;  

     участие учащихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и 

общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды;  

     использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий 
деятельностного типа; 

     предоставление учащимся возможности для эффективной самостоятельной работы;  

     включение учащихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды 

(населенного пункта, района, города) 

В основе ООП НОО обеспечение единства обязательных требований к результатам освоения программ 

начального общего образования на основе системно-деятельностного подхода, обеспечивающего системное 
и гармоничное развитие личности учащегося, освоение им знаний, компетенций, необходимых как для 

жизни в современном обществе, так и для успешного обучения на уровне основного общего образования, а 

также в течение жизни. 
 

1.2. Принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО: 

 Принцип учёта ФГОС НОО: программа НОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС 

НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в начальной школе. 

 Принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования МКОУ Панская школа-

интернат программа характеризует право получения образования на родном русском языке и отражает 
механизмы реализации данного принципа в учебных планах, а также планах внеурочной деятельности  

 Принцип учёта ведущей  деятельности младшего  школьника: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, 
контроль и самоконтроль)  

 Принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и механизмы 

разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми способностями, 

потребностями и интересами. При этом учитываются запросы родителей (законных представителей) 
учащегося и возможности МКОУ Панская школа-интернат 

 Принцип преемственности и перспективности: программа должна обеспечивать связь и динамику в 

формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального образования, а также 

успешную адаптацию учащихся к обучению в основной школе, единые подходы между их обучением и 

развитием на начальном и основном этапах обучения. 

 Принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной и 
внеурочной деятельности, разработку разных мероприятий, направленных на обогащение знаний, 

воспитание чувств и познавательных интересов учащихся, нравственно-ценностного отношения к 

действительности 

 Принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности по программе НОО 
не допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и психическому 

здоровью учащихся. Объём учебной нагрузки, организация всех учебных и внеучебных мероприятий 

подчиняется требованиям санитарных правил РФ. 
       В программе определяются основные механизмы её реализации, наиболее целесообразные с 

учётом традиций коллектива образовательной организации, потенциала педагогических кадров и 

контингента обучающихся. Школа сильна теми традициями, которые сложились за время ее 

существования. Традиционными стали такие мероприятия, как: День учителя, День знаний, научно-
практические конференции, День здоровья, посвящение в первоклассники,. Эти дела в школе носят 

комплексный характер, оказывают влияние как на учебную, так и внеучебную сферы, проходят этап 

коллективного планирования и разработки, в которых принимают участие и педагоги, и обучающиеся, 
каждый год меняется содержание и форма их проведения. В рамках четкой системы общешкольных дел 

каждый класс и педагог имеют большую свободу выбора. Эти дела стимулируют творчество, инициативу, 

дают возможность для самовыражения и класса, и ученика, и учителя. Общешкольные дела стали 
традициями, которые бережно передаются из поколения в поколение. Среди механизмов, которые 

возможно использовать в начальной школе, следует отметить: организацию внеурочной деятельности с 

разработкой учебных курсов, различных форм совместной познавательной деятельности (конкурсы, 
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марафоны и т. п.).. Эффективным механизмом реализации программы является использование 
индивидуальных программ и учебных планов для отдельных обучающихся или небольших групп, планов 

внеурочной деятельности, обеспечивающих различные интересы обучающихся.   

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания  

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевых 

ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС на уровне начального общего, основного общего, среднего общего 

образования.  

 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

Патриотическ

ое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, 

ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан 

России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему 

и будущему своей малой родины, родного края, своего народа, 

российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих 

гражданских правах и обязанностях, ответственности в обществе. 

Понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего региона), праздников, 

мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение. 

Духовно-

нравственное 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции 

их соответствия нравственным нормам, давать нравственную 

оценку своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие любых 

форм поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного 

совершенствования, роли в этом личных усилий человека, 

проявляющий готовность к самоограничению своих 

потребностей. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 

российские традиционные семейные ценности (с учетом 

этнической, религиозной принадлежности). 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве 

и многообразии языкового и культурного пространства России, о 

языке как основе национального самосознания. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, проявляющий 

интерес к чтению. 
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Знающий и соблюдающий основные правила этикета в 

обществе. 

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной 

культуре, восприимчивость к разным видам искусства, творчеству 

своего народа, отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей. 

Физическое  Соблюдающий основные правила здорового и безопасного 

для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия 

физкультурой и спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и 

душевному состоянию своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Сознающий и принимающий свою половую 

принадлежность, соответствующие ей психофизические и 

поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, 

семьи, народа, общества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых 

поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах 

доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическо

е 

Понимающий ценность природы, окружающей среды, 

зависимость жизни людей от природы. 

Способный правильно оценивать влияние людей, в том 

числе собственного поведения, на состояние природы, 

окружающей среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 

существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки 

охраны природы, окружающей среды и действовать в 

окружающей среде в соответствии с экологическими нормами. 

Познавательн

ое 

Выражающий познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и самостоятельность в 

познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о 

природных и социальных объектах как компонентах единого 

мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира 

живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной 

картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному 

знанию в разных областях. 

Обладающий первоначальными навыками 

исследовательской деятельности. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в современном 

мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к 

государственным символам России, праздникам, традициям 

народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность 

прошлому, настоящему и будущему народа м России, 

тысячелетней истории российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой 

деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, 

помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни класса, школы (в том числе 

самоуправлении), местного сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическ

ое 

Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в 

целом, свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, 

культуры своего народа, своего края, других народов России.  

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые 

достижения своих земляков, жителей своего края, народа России, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – 

России в науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-

нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной 

культуры своего народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и 

поступки, поведение и поступки других людей с позиций 

традиционных российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания 

последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и 

моральные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий неприятие аморальных, асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в России 

духовно-нравственным ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в 
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условиях индивидуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, граждан, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным 

традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам 

сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским 

традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей. 

Проявляющий нравственные и эстетические чувства к 

родному языку, русскому языку и литературе как части духовной 

культуры своего народа, российского общества, устойчивый 

интерес к чтению.  

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание его эмоционального воздействия, влияния на 

душевное состояние и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и 

других народов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как 

средства коммуникации и самовыражения в современном 

обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового художественного наследия, роли народных традиций и 

народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах 

искусства, художественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности 

человека в обществе, значение личных усилий человека в 

сохранении здоровья своего и других людей. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 

режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, 

употребление алкоголя, наркотиков, игровая и иные формы 

зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического 

и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, 

меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, в том числе осмысляя собственный опыт.  

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и 

других людей, стремящийся управлять собственным 

эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии 

физического состояния своего и других людей, готовый оказывать 

первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей 

и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении 
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практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей 

местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и выполнять такого рода 

деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению 

профессий и труда различного рода на основе изучаемых 

предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в 

профессиональной среде в условиях современного 

технологического развития, выражающий готовность к такой 

адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и 

построения индивидуальной траектории образования и 

жизненных планов получения профессии, трудовой деятельности 

с учетом личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологическо

е 

Ориентированный на применение знаний естественных и 

социальных наук для решения задач в области охраны 

окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры в 

современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред 

природе, окружающей среде. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической 

и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической 

деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Познавательн

ое  

 

Выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учетом индивидуальных способностей, 

достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных 

представлений о закономерностях развития человека, природы и 

общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой. 

Развивающий личные навыки использования различных 

средств познания, накопления знаний о мире (языковая, 

читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, навыки исследовательской деятельности. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных  

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, 

работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но 

не единственное внимание 
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

МКОУ Панская школа-инетрант находится по адресу: Калужская область, 

Малоярославецкий район, д. Панское, ул. Мирная, д. 2а.  

В начальной, основной школе занимается 9 классов. Школа работает в 1 смену, учебные 

занятия проходят с 8.20 до 14.40. Вторая половина дня: внеурочные занятия, индивидуальные 

консультации для образования и воспитания обучающихся. 

В школе есть спортивный зал, футбольное поле, компьютерный класс, библиотека, столовая, 

достаточное количество кабинетов для образования и воспитания обучающихся. 

МКОУ Панская школа-интернат занимает особое место в системе образования 

Малоярославецкого  района. Это единственное муниципальное образовательное учреждение, где 

дети не только учатся, но и проживают в течение всей учебной недели. Основной показатель 

определения ребенка в школу-интернат является трудное материальное положение, социальное 

неблагополучие семьи. 

Следует отметить, что в школе обучаются дети из семей разных уровней жизни. Основной 

контингент семей обучающихся отличается крайне низкой мотивацией на развитие детей и 

получении ими качественного образования.  

Учитывая проблемы современного общества, касающиеся поведения подростков и 

особенности контингента школы, возникла необходимость внедрения модуля «Профилактика и 

безопасность»  

     Т.о. данная  программа  воспитания  направлена  на  решение  проблем  гармоничного  

вхождения  школьников  в  социальный  мир  и  налаживания  ответственных взаимоотношений  с  

окружающими  их  людьми.  

     Воспитательная  программа  показывает,  каким  образом  педагоги  могут реализовать  

воспитательный  потенциал  их  совместной  с  детьми деятельности. 

МКОУ Панская школа-интернат  – современное, динамично развивающееся образовательное 

учреждение, в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется стремление к 

современному и инновационному будущему. 

  Задача педагогического коллектива школы заключается в  создании  ситуации успеха для 

отдельно взятой личности и  детского коллектива в целом.  

Цель каждого учителя нашего коллектива   не в том, чтобы внушить своё мнение другим, а в 

том, чтобы разжечь умы других. Потому что учитель призван  детей окрылять, вселять веру в свои 

силы, направить, зажечь, подсказать, поддержать. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и творческий подход к воспитанию как условия его 

эффективности. 

Школа сформировала следующие традиции воспитательной работы: 

1) стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 
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2) важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

3) в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается 

и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

4) в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также 

их социальная активность; 

5) педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

6) ключевой фигурой воспитания в начальной школе является учитель начальных классов, 

реализующий по отношению к детям в том числе защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Школа считает, что учет психологических, индивидуальных способностей, возможностей, 

интересов каждого обучающегося, родителя - залог успешной адаптации в образовательной и 

социальной сфере, открытие новых возможностей для каждого ребенка. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Модуль «Урочная деятельность» 

  Задача РВП: реализовывать такие учебные задачи, решение которых помогает не только 

формировать знания, уметь добывать информацию, но и применять знания и информацию на 

практике, в жизненных ситуациях.  

Актуальная задача: урок способствует формированию целостного взгляда на мир, 

пониманию взаимосвязей явлений и процессов. Воспитание и обучение связаны, нельзя хорошо 

обучать, не воспитывая, и нельзя хорошо оказывать воспитывающее воздействие, не обучая.  

Замысел: объединение обучения и воспитания в единый целенаправленный процесс, 

развитие личностного потенциала обучающегося. 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание 

деятельности  

Использование 

различных методов 

обучения для развития 

коммуникативных и 

познавательных 

способностей. 

1. Учебные дискуссии.  

2. Игры, викторины.  

3. Проектная 

деятельность. 

4. Олимпиадное 

движение.  

 

Приемы при общении 

с обучающимися:  

- подбор содержания 

воспитывающей 

направленности, 

ориентированный на 

обсуждение ценностного 

аспекта изучаемых на 

уроках явлений; 

 - обсуждение в 

неформальном общении 

вопросов, волнующих 

учеников;  

- учет индивидуальных 

особенностей, увлечений, 

интересов обучающихся; 

-организация 

проектной деятельности;   

 - использование 

потенциала детского 

наставничества; 

- данные технологии 

позволяют активизировать 
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интерес учеников, 

предоставляют возможность 

научиться самостоятельно 

решать теоретические 

проблемы, генерировать и 

оформлять собственные 

идеи, уважительно 

относиться к идеям других 

(1-4 кл., 5-9 кл.) 

 

Установление 

доверительных отношений 

между учителем и его 

учениками, поддержание 

мотивации учеников к 

получению знаний 

Познавательные 

беседы, познавательные 

игры, дебаты 

Беседа «Мои права и 

обязанности», беседа 

«Правила поведения в 

школе» 

Эффективное 

использование 

воспитательных ресурсов в 

практике педагога 

Использование на 

уроке разнообразных 

инструментов и продуктов.  

 

Использование на 

уроках инструмента 

«Квадрат настроения», 

представленного в УМК 

«Развитие личностного 

потенциала подростков», 

способствует сохранению 

рабочей дисциплины и 

развитию способности к 

самоорганизации каждого 

ребенка индивидуально. 

Инструмент обращает 

внимание учеников на их 

внутреннее состояние с 

точки зрения его пользы и 

эффективности для решения 

поставленной задачи . 

Инициирование и 

поддержка 

исследовательской 

деятельности школьников 

в рамках реализации ими 

индивидуальных и 

групповых 

исследовательских 

проектов 

Индивидуальный 

проект 

Мини-проекты 

Представление и 

защита проектов 

Привлечение 

внимания школьников к 

ценностному аспекту 

изучаемых на уроках 

явлений, организация их 

работы с получаемой на 

уроке социально значимой 

информацией 

Олимпиады, 

интеллектуальные 

марафоны, викторины 

Предметные недели. 

Образовательные события.  

Приобретение опыта 

ведения конструктивного 

диалога, групповой работы 

Кейс-технология, 

познавательные игры 

Деловая игра «Шаг в 

финансы», кейс-игра «Я – 

покупатель» 



14  

или работы в парах, 

которые учат школьникoв 

командной работе и 

взаимодействию с 

другими детьми. 

Побуждение 

школьников соблюдать на 

уроке общепринятые 

нормы поведения, правила 

общения со старшими 

(учителями) и 

сверстниками 

(школьниками) 

Этические беседы Беседа на тему «Есть 

такая профессия – Родину 

защищать!». Урок 

толерантности «Наш дом – 

Россия», «О культуре 

внешнего вида»,  

«Школьный этикет» 

Использование 

воспитательных 

возможностей содержания 

учебного предмета через 

демонстрацию детям 

примеров ответственного, 

гражданского поведения, 

проявления 

человеколюбия и 

добросердечности. 

Тематические 

диспуты, проблемно-

ценностные дискуссии 

Дискуссии на темы: 

«Легкие алкогольные 

напитки», «Снюс – 

безобидное увлечение или 

шаг в пропасть», 

тематические Уроки 

мужества, посвященные 

героям ВОВ. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

 

Задача РВП: расширять образовательные направления кружков, секций, объединений, 

работающих по программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности. 

Актуальность. Организация внеурочной деятельности дает возможность обучающимся  в 

теории и на практике получить представление о профессиях на курсах внеурочной деятельности и 

создает условия для социального, культурного самоопределения, творческой самореализации 

личности ребенка. Каждый вид внеурочной деятельности — творческой, познавательной, 

спортивной, трудовой — обогащает опыт коллективного взаимодействия обучающихся в 

определенном аспекте, что в своей совокупности дает большой воспитательный эффект.  

Замысел: создание условий для организации профессиональных проб через курсы 

внеурочной деятельности, проявление и развитие ребенком своих интересов на основе свободного 

выбора, появление внутренней мотивации к участию в деятельности, которая бы направлялась не 

внешними стимулами, а внутренним побуждением, имеющим для ребенка личностный смысл 

постижения духовно-нравственных ценностей и культурных традиций.  

 

Направление 

деятельности 

Форма 

деятельности 

Содержание деятельности  

Физкультур

но -       

спортивное и  

оздоровительное 

Спортивные 

секции, кружки, 

беседы о ЗОЖ, 

спортивные 

турниры и 

оздоровительные 

акции. 

Физическое развитие школьников, развитие 

их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту слабых. 

 

Общекульту

рное 

Кружки, 

творческие 

объединения, 

Создание благоприятных условий для 

просоциальной самореализации школьников, 

раскрытие их творческих способностей, 
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выставки, 

фестивали, 

спектакли, 

художественные 

акции 

формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, воспитание ценностного отношения 

школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие. 

 

Общеинтелл

ектуальное 

Кружки, 

дебаты, 

проблемно-

ценностные 

дискуссии 

Раскрытие творческого и умственного 

потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в 

команде. 

 

Социальное Кружки, 

социальные 

пробы, КТД, 

социальные 

проекты 

Передача школьникам социально значимых 

знаний, развитие их любознательности, 

привлечение внимания к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным  

проблемам нашего общества, формирование 

гуманистического мировоззрения и научной 

картины мира. 

 

Духовно-

нравственное 

Кружки, 

тематические  

диспуты 

Воспитание у школьников любви к своему 

краю, его истории, культуре, природе, развитие 

самостоятельности и ответственности 

школьников. 

 

 

Модуль «Классное руководство» 

 

Смысл и главное предназначение воспитательной работы классного руководителя 

заключается в направленности процесса воспитания на развитие ребенка. Классный руководитель, 

определяя направления и планируя воспитательную работу с учетом интересов и способностей 

ребят данного класса, занимает позицию сопровождающего, помощника в подготовке детей к 

конкретным делам, постоянно стимулируя их к проявлению личностных качеств.  

    Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими 

в данном классе, работу с родителями учащихся или их законными представителями.  

 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание 

деятельности  

                            Работа с классным коллективом 

Инициирование и 

поддержка участия класса в 

общешкольных и классных 

ключевых делах.  

Совместные дела, 

праздники, конкурсы, 

соревнования, игры, 

коллективные творческие 

дела познавательной, 

творческой направленности 

Сплочение класса 

через проведение общих 

мероприятий (игр, квестов, 

конкурсов).  

Развитие личностного 

потенциала через просмотр 

рекомендованных 

видеофильмов и 

мультфильмов; чтение 

литературных 

произведений. 

Оказание необходимой 

помощи детям в  

подготовке, проведении и 

анализе мероприятий.  
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Проведение классных 

часов как часов 

плодотворного и 

доверительного общения 

педагога и школьников. 

 Тренинги, диспуты, 

социально-психологические 

часы и др. 

Проведение классных 

часов и тренингов, 

направленных на сплочение 

коллектива и 

предоставляющих 

возможность рефлексии 

собственного поведения, 

роли в классном коллективе, 

участия в жизни класса 

Выработка совместно 

со школьниками законов 

класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила 

общения, которым они 

должны следовать в школе 

Тренинги Технология 

«Соглашение о 

взаимоотношениях», 

основанная на принципах 

уважительного отношения к 

личности ребенка, 

поддержки активной 

позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления 

школьникам возможности 

обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой 

проблеме, создания 

благоприятной среды для 

общения. 

                       Индивидуальная работа с учащимися 

Изучение 

особенностей личностного 

развития учащихся класса. 

Диагностика Проведение 

мониторинга развития 

социально-эмоциональных 

навыков, определяющего 

следующие показатели: 

 - достижение целей  

– умение работать над 

достижением 

краткосрочных и 

долгосрочных целей 

(устойчивость, 

самоконтроль, стремление к 

цели); 

- работа с другими – 

умение выстраивать 

продуктивные 

взаимоотношения со 

сверстниками и взрослыми 

(коммуникабельность, 

уважение, заботливость); 

 - управление 

эмоциями – контроль над 

тем, как эмоции 

проявляются в школьном 

контексте и как влияют на 

выполнение заданий и 

общение со сверстниками и 

взрослыми (оптимизм, 
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самоуважение, 

уверенность); 

 - восприятие и 

понимание причин эмоций 

как базовая способность, 

определяющая успешность 

коммуникации с другими и 

понимания себя; 

 - эмоциональная 

регуляция как способность 

определять интенсивность 

своих переживаний, оценку 

эффективности своего 

состояния относительно 

актуальной задачи и 

развитие умения менять 

свое эмоциональное 

состояние, если оно не 

оптимально для достижения 

желаемого результата;  

- развитие навыков 

социального 

взаимодействия, которые 

определяют точки роста и 

успехи ученика во 

взаимодействии с другими 

Поддержка ребенка в 

решении важных для него 

жизненных проблем – 

налаживании 

взаимоотношений с 

одноклассниками или 

учителями, успеваемости и 

т. п.,  

Неформальные беседы, 

вовлечение во внеурочную 

деятельность 

Технология 

«Ненасильственное 

общение» в этом контексте 

позволяет достичь 

взаимопонимания с 

учениками и их родителями. 

Использование технологии 

призвано сохранить 

доверительные отношения 

даже в ситуациях сложных 

конфликтов, когда 

отношения классного 

руководителя и ученика 

оказываются под угрозой, на 

грани конфликта. 

Ненасильственное общение 

помогает сохранить 

доверительные отношения в 

ситуациях недопонимания и 

разрешить сложные 

ситуации, не потеряв 

контакт с ребенком.  

Коррекция поведения 

ребенка через частные 

беседы с ним, его  

родителями или законными 

представителями, через 

Индивидуальные 

беседы 

Организация 

деятельности детей на 

основе их интересов – одно 

из направлений коррекции. 

 При выборе способов 
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включение в проводимые 

социальным педагогом 

тренинги общения; через 

предложение взять на себя 

ответственность за то или 

иное поручение в классе 

и методов коррекции 

нарушений поведения детей 

учитываются 

индивидуальные 

особенности ребенка, 

уровень социальной 

адаптации, соотношение 

биологических и социально-

психологических факторов. 

Также учитываются возраст, 

индивидуальные условия 

воспитания. 

                      Работа с родителями (законными представителями 

Регулярное 

информирование родителей 

о школьных успехах и 

проблемах их детей, о 

жизни класса в целом 

 

 

 

Родительские 

собрания, индивидуальные 

беседы, деятельность в 

рамках службы медиации, 

школьного психолого-

педагогического 

консилиума 

-Информирование 

родителей (законных 

представителей) о 

школьных успехах и 

возможных проблемах 

детей, выявленных в ходе 

проведения исследования 

развития социально-

эмоциональных навыков, о 

жизни класса в целом. 

- Организация и 

проведение родительских 

собраний, которые 

углубляют знания родителей 

о развитии социально-

эмоциональных навыков 

своих детей и способствуют 

созданию воспитывающей 

среды дома. 

- Организация и 

проведение родительских 

собраний, направленных на 

информирование 

участников о событиях, 

происходящих в классе. 

  - 

Помощь родителям 

(законным представителям) 

школьников в 

регулировании отношений 

между ними, 

администрацией школы и 

учителями-предметниками 

Организация 

родительских собраний, 

происходящих в режиме 

обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и 

воспитания школьников 

Привлечение членов 

семей школьников к 

организации и проведению 

мероприятий класса 

Семейные праздники, 

конкурсы, соревнования 

  

Организация на базе 

класса семейных 

мероприятий, направленных 

на сплочение семьи и школы 

               Работа с учителями, преподающими в классе 

Регулярные 

консультации классного 

руководителя с учителями-

предметниками. 

Беседы, 

индивидуальные 

консультации, личные 

встречи 

Создание 

профессиональных 

обучающихся сообществ с 

целью решения конкретных 

проблем класса, 
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направленных на 

формирование единства 

мнений и требований 

педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на 

предупреждение и 

разрешение конфликтов 

между учителями и 

учащимися . 

Привлечение учителей 

к участию во 

внутриклассных делах.  

Совместные дела, 

праздники, конкурсы, 

соревнования, игры, 

коллективные творческие 

дела познавательной, 

творческой направленности, 

классные часы, тренинги 

Привлечение учителей, 

работающих с классом к 

внутриклассным 

мероприятиям.  

 

            

  Модуль «Основные общешкольные дела» 

 

Основные дела — это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в образовательной организации, а комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с 

педагогическими работниками в единый коллектив. Основные дела  обеспечивают включённость в 

них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят 

их в ответственную позицию к происходящему в образовательной организации. Введение 

основных  дел в жизнь образовательной организации помогает преодолеть характер воспитания, 

сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для 

обучающихся.  

На уровне обучающихся: 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела 

образовательной организации в одной из возможных для них ролей: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение 

и встречу гостей и т. п.); 

 индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с 

ним, включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать 

хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

На внешкольном 

уровне 

Благотворительные 

акции, митинги 

Проводимые для 

жителей села и 

организуемые совместно с 

социальными партнерами 

спортивные состязания, 

праздники, фестивали, 
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представления, 

проведение уроков 

доброты, распространение 

листовок и объявлений, 

сбор средств, организация 

благотворительных 

ярмарок. 

 Участие школьников в 

различных мероприятиях 

акции: онлайн-чтения книг о 

войне, посещение выставок, 

(вариативноесть) 

 Организация шествия, 

проведение классных часов, 

информационных минуток. 

На школьном уровне 

 

«День 

самоуправления» 

Обучающиеся-

дублеры заменяют 

административные службы, 

преподавателей, проводят 

по расписанию уроки, 

классные часы и 

мероприятия для 

обучающихся и учителей. 

Учителя-предметники 

подают заявку на 

проведение уроков в 

соответствии с 

действующим расписанием 

на тот день, когда назначен 

День самоуправления, и 

желанием обучающихся 

старших классов вести тот 

или иной урок. 

Обучающиеся старших 

классов имеют право выбора 

того предмета, по которому 

успевают на «4» и «5».  

 

«Первый звонок» 

«Последний звонок» 

Ежегодно проводимые 

творческие 

театрализованные, 

музыкальные, литературные 

и т.п. мероприятия, в 

которых участвуют все 

классы школы, согласно 

своим способностям и 

интересам.  

 Защита 

исследовательских 

проектов  

 Опыт написания 

научных работ, получение 

навыков самопрезентации, 

раскрытие творческого 

потенциала школьников. 

«Новогодний Ежегодно проводимые 
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праздник» 

 

творческие 

театрализованные, 

музыкальные, литературные 

и т.п. номера, в которых 

участвуют все классы 

школы, согласно своим 

способностям и интересам 

На уровне 

обучающихся 

 вовлечение по возможности каждого 

обучающегося в ключевые дела образовательной 

организации в одной из возможных для них ролей: 

сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и 

встречу гостей и т. п.); 

 индивидуальная помощь обучающемуся (при 

необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением обучающегося в 

ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими обучающимися, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения 

обучающегося через частные беседы с ним, включение его 

в совместную работу с другими обучающимися, которые 

могли бы стать хорошим примером для обучающегося, 

через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы обогащает внутренний мир 

ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком школы. Предметно-эстетическая среда школы –

это не только предметное окружение в помещениях здания и вокруг, прежде всего-это гармонично 

организованное учебно-воспитательное пространство, содержащее -источники информации -

воспитательный потенциал -отражение взаимосвязи педагогического и ученического коллектива 

Форма деятельности  Мероприятия  

Размещение на 1 и 2 этаже школы,  

коридорах регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать 

свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; 

фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе (проведенных 

ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми 

и т.п.) 

Выставки рисунков, выставки творческих работ  
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Озеленение классов, озеленение 

пришкольной территории, работа на 

школьном пионарии, уборка спортивных 

площадок. 

Акции по уборке территории и озеленении 

пришкольных участков 

Благоустройство классных 

кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками 

своих классов, позволяющее учащимся 

проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для 

длительного общения классного 

руководителя со своими детьми 

Трудовой десант «Классный уголок» 

Событийный дизайн – оформление 

пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, 

церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций и т.п.). 

Акцентирование внимания 

школьников посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, 

плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях школы, ее 

традициях, правилах. 

КТД «Мастерская деда Мороза» 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

 Работа с родителями (законными представителями) школьников осуществляется для более 

эффективного координирования взаимодействия по развитию личностного потенциала 

школьников и направлена на согласование позиций семьи и школы в данном вопросе. 

 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание 

деятельности  

Организация 

мероприятий, направленных 

на развитие понимания 

ценности семейных уз 

Родительские дни: 

«Международный День 

семьи», «День Матери» и 

др. 

Обогащение семейной 

жизни эмоциональными 

впечатлениями, опытом 

культуры взаимодействия 

ребенка и родителей 

Обучение родителей Семейный всеобуч, 

рекомендации 

Организация встреч 

семейного всеобуча на темы 

(ориентировочно): 

 - «Молчит – значит не 

выучил: как эмоции влияют 

на оценки в школе»; - «Что 

родители должны рассказать 

ребенку об эмоциях и 

умении ими управлять»;  

- «Не в отметках 

счастье: что такое 

личностный потенциал»;  

- «Ничего не хочу». 

Почему дети теряют интерес 

и что с этим делать»;  



23  

- «Как научить детей 

ставить цели и побеждать. 

Простые и понятные 

рекомендации» 

Обсуждение проблем 

обучения и воспитания 

школьников 

Общешкольные и 

классные родительские 

собрания 

Решение наиболее 

острых проблем обучения и 

воспитания школьников в 

разных форматах 

 

Работа по уровням 

Вид 

деятельности 

Форма 

деятельности  

Содержание деятельности 

На групповом 

уровене 

Общешкольны

й родительский 

комитет и 

Управляющий совет 

школы 

Участие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей. 

Общешкольны

е родительские 

собрания 

Обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания школьников. 

Семейные 

всеобучи 

Получение родителями ценных 

рекомендации и советов от 

профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмен собственным 

творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей.  

На 

индивидуальном 

уровне 

Консультации,  

беседы 

Работа специалистов по запросу 

родителей 

 для решения острых конфликтных 

ситуаций, c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и 

родителей. 

Педагогически

е консилиумы 

Решение острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного 

ребенка. 

Праздники, 

походы, концерты, 

акции 

Помощь со стороны родителей в 

подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий 

воспитательной направленности. 

                    

 Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

 Организация профилактической работы необходима для:  

 оздоровления условий воспитания и жизни детей, когда ситуация создает угрозу 

для их нормального развития;  

 влияния на детей, допускающих отклонение в своих действиях, так чтобы 

неправомерные и безнравственные привычки и взгляды не смогли закрепиться в их 

сознании;  

 пресечения и выявления источников антиобщественного воздействия.  

Проведение профилактических работ ориентировано на:  

 выявление неблагоприятных условий воспитания и жизни до того, как они 

отразились на действиях, процессе формирования взглядов конкретных детей; 
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 обнаружение и устранение источников негативного влияния на подростков, 

способных склонить их к антиобщественным поступкам.  

 

Вид и форма деятельности  Содержание деятельности 

Разработка  и  осуществление  комплекса  

мероприятий  по  профилактике  

правонарушений,  алкоголизма,  

наркомании,  токсикомании. 

Деятельность  по  формированию  у  

обучающихся  

экологической  культуры,  культуры  

здорового  и  безопасного  образа  жизни,  

формированию  личных  убеждений,  

качеств  и  привычек,  способствующих  

снижению  риска  здоровью  в  

повседневной  жизни   

Осуществление  

систематической работы с обучающимися 

«группы риска». 

 

-Индивидуальная профилактическая работа 

с подростками, состоящими на учете, 

девиантного поведения, группы социального 

риска. 

-Мероприятия по профилактике 

правонарушений и преступлений среди 

несовершеннолетних, в отношении 

несовершеннолетних, безнадзорности и 

социального сиротства, защите прав детей 

Осуществление  

систематической работы по профилактике 

конфликтных ситуаций 

- Профилактика конфликтный ситуаций 

между участниками образовательных отношений. 

В ОО работает Служба школьной медиации, 

основная цель которой состоит в формировании 

благополучного, гуманного и безопасного 

пространства (среды) для полноценного развития 

и социализации детей и подростков, в том числе 

при возникновении трудных жизненных 

ситуаций, включая вступление их в конфликт с 

законом. 

 

Профилактика дивиантного поведения 

 

- Профилактическая работа в школе 

предполагае формирование условий, не 

провоцирующих отклоняющихся поступков. 

Школа обеспечивает и расширяет безопасное 

пространство для детей, в котором им будет 

спокойно и интересно. Наиболее эффективными 

в этом смысле является система внеурочной 

деятельности, в которой учитываются 

потребности различного возраста. 

Существующие виды профилактики (досуговая 

деятельность, беседы, спортивные, 

художественные кружки и пр.) выступают в 

качестве мощного инструмента, позволяющего 

безболезненно воздействовать на детей, 

предупреждая развитие негативных 

склонностей.  

 

Индивидуальная профилактическая работа с 

обучающимся  

 

- Консультирование по проблемам 

исправления выявленных при диагностике 

недостатков.  

- Исследование личных особенностей, 
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степени воспитанности детей. На основе 

изученного определяются конкретные задачи и 

методы последующего педагогического 

воздействия.  

- Регулярное ведение дневника наблюдений 

за общением, поведением, положением каждого 

ребенка в коллективе.  

-Занятия классного руководителя, 

социального педагога, педагога-психолога, 

администрации ОО с детьми, требующими 

коррекции поведения.  

- Формирование условий для реализации 

творческого потенциала, поддержка при 

организации досуга.  

- Вовлечение обучающихся в 

общественную деятельность.  

-Обеспечение ненавязчивого контроля со 

стороны преподавателя, классного 

руководителя, социального педагога, психолога 

действий детей в урочное и внеурочное время.  

-Привлечение к чтению художественных 

произведений.  

 --Проведение тренингов по общению, 

психологической разгрузке, бесед, встреч с 

интересными личностями 

Профилактическая работа с родителями - Классные руководители, социальный 

педагог и педагог-психолог отвечают за: 

-  организацию лекций, бесед, встреч со 

специалистами, осуществляют наблюдение, 

анализ, планируют профилактическую работу в 

классе; 

- установление контакта и взаимодействие 

с родителями не только в рамках собраний, но и 

в форме индивидуальной работы с каждой 

семьей (в частности, консультирование 

родителей и детей на дому, посещение семей с 

целью обследования их жилищно-бытовых 

условий и т.д.) 

 

 

 Основными целями работы по обеспечению безопасности жизнедеятельности  являются:  

• обеспечение нормальных условий жизни человека;  

• недопущение аварийных ситуаций и обеспечение готовности к действиям в условиях 

стихийных бедствий или других угрожающих явлений природной среды;  

• предупреждение травматизма;  

• сохранение здоровья;  

• сохранение работоспособности человека 

 

Вид и форма деятельности  Содержание деятельности 

Организация  физкультурно-

спортивной  и  оздоровительной работы 

Формирование навыков ЗОЖ через 

систему физкультурно-оздоровительных 

мероприятий: 

Зарядка до уроков; 
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-подвижные перемены; 

-физкультминутки; 

-Дни Здоровья. 

Организация  просветительской  и  

методической  работы 

 

Деятельность  по  формированию  у  

обучающихся  

экологической  культуры,  культуры  

здорового  и  безопасного  образа  жизни,  

формированию  личных  убеждений,  

качеств  и  привычек,  способствующих  

снижению  риска  здоровью  в  

повседневной  жизни   

Профилактическая  работа  с  

участниками  образовательного  процесса.  

 

- Профилактика экстремизма в 

молодежной среде.       

- Формирование навыка безопасного 

поведения в сети интернет. 

- Профилактика детско-подросткового 

суицидального поведения в образовательной 

среде. 

- Профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма. 

 

 

Модуль «Профориентация» 

 

Современный этап развития общества характеризуется высоким динамизмом, качественными 

сдвигами во всех областях жизни. Социальный прогресс, возрастание роли науки и техники, рост 

культуры требует усиления творческой активности личности, организованности, дисциплины, 

повышения требовательности к себе и своей деятельности. Ориентация в окружающем мире, 

способность применить свои способности с учетом своих интересов и нужд общества является 

главным фактором успешности человека, его самореализации и успешности жизни. 

Все это возможно, если помочь ребенку определить для себя ценностные ориентиры, научить 

выделять цели и способы их достижений, развивать внутренний контроль, саморегулирование 

деятельности и поведения. 

Именно стремление к самореализации является мотивом успешного человека. Человек 

получает большое моральное удовлетворение от своего движения вперед и развития. 

Педагоги, работающие с подрастающими поколениями, должны осуществлять функцию 

личностной ориентации: ответить учащимся на наиболее острые, сложные вопросы нашей 

общественной жизни, помочь обучающимся продемонстрировать в социуме свои способности, 

знания, умения и навыки. 

С этой целью и разработана программа по профориентации, предоставляющая подросткам 

возможность не только приобрести опыт освоения посильных элементов профессиональной 

деятельности, но и осознать свои возможности, интересы, предпочтения. 

Итогом программы должны стать следующие результаты: 

          положительное отношение к труду; 

          умение разбираться в содержании профессиональной деятельности; 

          умение соотносить требования, предъявляемые профессией, с индивидуальными 

качествами; 

          умение анализировать свои возможности и способности (сформировать потребность в 

осознании и оценке качеств и возможностей своей личности); 

          оказание психологической помощи учащимся в осознанном выборе будущей 

профессии; 

          обучение подростков основным принципам построения профессиональной карьеры и 

навыкам поведения на рынке труда; 
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          активация учащихся на реализацию собственных замыслов в реальных социальных 

условиях. 

В ходе обучения учащиеся овладевают умениями, разнообразными способами деятельности, 

приобретают опыт: 

          планирования и осуществления разнообразной практической деятельности: 

выполнение рефератов, рисунков, посещение рабочих мест и др.; 

          решения разнообразных задач, требующих поиска пути и способов решения; 

          осуществления различных типов проектов: исследовательских, творческих, практико-

ориентированных, информационных; 

          эстетического оценивания явлений окружающего мира, произведений и предметов 

искусства, выполненных мастерами своего дела и высказывания суждений о них; 

          поиска, систематизации и классификации информации, использования 

разнообразных информационных источников, включая справочную литературу, современные 

информационные технологии. 

                

                                                            

 Модуль «Самоуправление»  
Данный модуль включает старшее звено обучающихся в управление образовательного 

центра. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции 

педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. Детское самоуправление в школе 

осуществляется следующим образом.  

 

 Вид, форма деятельности Содержание деятельности  

На уровне школы 

   

Организация, подготовка и проведение 

личностно значимых для школьников 

событий (соревнований, конкурсов, 

фестивалей, дел и т.п.). 

 Деятельность школьного актива, 

инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для 

школьников событий. 

                                                       На уровне классов: 

1

. 

Деятельность выбранных по 

инициативе и предложениям учащихся 

класса активистов, представляющих 

интересы класса в общешкольных делах 

и призванных координировать его работу 

с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных 

руководителей. 

 Соглашение о взаимоотношениях;  

 Технология «Ненасильственное 

общение»;  

 Навыки коммуникации и кооперации, 

развиваемые при реализации УМК 

«Социально-эмоциональное развитие 

младших школьников», УМК «Развитие 

личностного потенциала подростков» 

 

 

Организация работы класса в 

различных направлениях, распределение 

ответственных должностей. 

2

. 

Деятельность выбранных органов 

самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса 

(например: штаб спортивных дел, штаб 

творческих дел, штаб работы с 

младшими ребятами) 

                                        На индивидуальном уровне:  

1

. 

Вовлечение школьников в 

планирование, организацию, проведение 

Планирование, подведение итогов и 

анализ досуговых мероприятий, поиск 
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и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел; 

новых идей, проектная деятельность. 

Планирование, организация, 

проведение и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел. 

Организация трудовой деятельности 

(проведение субботников). 

 

 

2

. 

Реализация школьниками, 

взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком 

и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п 

 

                                    Модуль «Школьные медиа» 

 

Цель школьных медиа – обмен оперативной информацией, развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

Вид деятельности Форма 

деятельности  

Содержание 

деятельности 

Медиасопровожден

ие 

Работа инициативной 

группы 

Информационно-

техническая поддержка 

школьных мероприятий: 

осуществление фото- и 

видеосъемки, 

мультимедийное 

сопровождение 

общешкольных ключевых 

дел (праздников, 

конкурсов, концертов, 

фестивалей и тп). 

Школьная 

интернет-группа  

Работа 

разновозрастного 

сообщества школьников и 

педагогов, 

Поддержка интернет-

сайт школы и групп в 

социальных 

сетях «ВКонтакте» с 

целью освещения 

деятельности 

образовательной 

организации в 

информационном 

пространстве, привлечения 

внимания общественности 

к школе, 

информационного 

продвижения ценностей 

школы и организации 

виртуальной диалоговой 

площадки, на которой 

детьми, учителями и 

родителями могли бы 

открыто обсуждаться 

значимые для школы 

вопросы, создают 

презентации, ролики, 

клипы 
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Модуль «Детские общественные объединения» 

Актуальность. В современном мире важными качествами человека стали социальная 

мобильность, коммуникабельность и конкурентоспособность. В связи с этим, одной из важнейших 

задач образовательно-воспитательного процесса в настоящее время стало развитие социальной 

активности обучающихся. Главная цель этого процесса – формирование гражданина, личности, 

способной не только полноценно жить в обществе, но и быть максимально ему полезным. 

Современная педагогическая практика опирается на личностно-ориентированное образование,  с 

позиций которого ребенок рассматривается  как субъект педагогического процесса,  где 

наибольшее внимание уделяется созданию оптимальных условий для интеллектуального, 

социального и эмоционального  развития растущей личности. 

Цель – формирование лидерских качеств подростков через взаимодействие с детским 

коллективом для приобретения практического опыта воздействия, реализации творческого, 

лидерского потенциала и успешной социализации в современном обществе. 

 

Название детского объединения  Содержание деятельности 

Волонтерский отряд «Парус» Организация общественно полезных 

дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в 

целом; развить в себе такие качества как 

забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать 

других (посильная помощь пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями 

социальной сферы, участие школьников в 

работе на прилегающей к школе территории 

и др.) 

Реализация мероприятий, 

направленных на сохранение памяти о 

подвиге народа во время ВОВ, оказание 

посильной помощи ветеранам. 

Уход за сквером Победы 

Школьный спортивный клуб 

«Кентавр» 

Участие в организации спортивных 

событий и соревнований. Представление 

школы на соревнованиях различного 

уровня. 

Первичное отделение РДШ Предоставление  каждому ребенку 

условия для творческой самореализации, 

личностного самоопределения, развития 

индивидуальности, а также развития 

навыков работы в команде, формирования 

гражданина обновленного социума. 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение  
 Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных 

руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-правовой базе  в 
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потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный процесс. 

          Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам 

воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации рабочей программы 

воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  

-   сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников ( работа школы наставничества); 

-   индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам ( в том числе и по 

вопросам классного руководства); 

-    контроль оформления учебно-педагогической документации 

-   проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 

- участие в работе городских и региональных  методических объединений представление 

опыта работы школы; 

 В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо установить 

одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — 

ценность Учителя. 

   

3.2. Нормативно-методическое  обеспечение 

 В программных мероприятиях предусматривается подготовка и принятие нормативных 

документов, включающих вопросы оказания социальной помощи воспитания школьников, 

заключение соглашений о сотрудничестве органов образования, здравоохранения, культуры, 

социальной помощи, с различными организациями. 

 Ведется   разработка  нормативно-правового механизма взаимосвязи  субъектов социальной  

содержания в городе.  

 Подготовка приказов и  локальных актов  школы по внедрению  рабочей программы  

воспитания в образовательный процесс.  

 Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной работе. 

Создание  рабочей программы воспитания  на 2022-2025 г. с приложением  плана 

воспитательной работы школы  на три уровня образования НОО, ООО. 

  Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых направлений 

программ воспитания. 

 Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО 

 Сайт, на котором будут отражены  реальные результаты программы воспитания 

     

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе в МКОУ Панская школа-интернат с категориями обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: для обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из 

социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, 

билингвы и др.), одарённые, с 27 отклоняющимся поведением, создаются особые условия.  

Значительное разнообразие особых образовательных потребностей детей с ОВЗ определяет и 

значительную вариативность специальных образовательных условий распределенных по 

различным ресурсным сферам (материально-техническое обеспечение, включая и архитектурные 

условия, кадровое, информационное, программно-методическое и т.п.). 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

 ● налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;  

● формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;  

● построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 
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возможностей каждого обучающегося;  

● обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

МКОУ Панская школа-интернат ориентируется на:  

● формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания;  

● создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;  

● личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 
МКОУ Панская школа-интернат, реализуя образовательные потребности детей с ОВЗ 

опирается на:  

• способы коммуникации ребенка с ОВЗ с окружающими; 

усвоения и использования бытовых навыков, уровень их сформированности 

относительно возрастной нормы;  

• специфику речевой деятельности, знание и представление об окружающем мире;  

• наиболее типичные особенности индивидуального поведения 
В МКОУ Панская школа-интернат выявление детей, нуждающихся в специальных 

образовательных условиях, определение этих условий и их создание организуется следующим 

образом: 

1. Детям с ОВЗ необходимо получить в медицинских организациях медицинские заключения 

с рекомендациями по организации образовательного процесса. 

 2. ПМПК проводит комплексное психолого-медико-педагогическое обследование детей в 

целях своевременного выявления особенностей в физическом и (или) психическом развитии и 

(или) отклонений в поведении детей, готовит по результатам обследования детей рекомендации по 

созданию специальных условий образования, а также подтверждает, уточняет или изменяет ранее 

данные рекомендации.  

3. Консилиум организации определяет характер, продолжительность и эффективность 

создания специальных образовательных условий, составляет коллегиальное заключение ПМПк, 

которое содержит обобщенную характеристику структуры психофизического развития ребенка и 

рекомендации по специальным условиям и адаптированную образовательную программу (если это 

необходимо), обобщающую рекомендации специалистов. 

 4. Одним из основных механизмов реализации коррекционной работы является оптимально 

выстроенное взаимодействие специалистов образовательного учреждения, обеспечивающее 

системное сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья специалистами 

различного профиля в образовательном процессе. 

 В целях обеспечения реализации образовательной программы детей с ОВЗ в МКОУ Панская 

школа-интернат созданы условия, гарантирующие возможность:  достижения планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования 

всеми обучающимися;  

 использования обычных и специфических шкал оценки «академических» достижений 

ребенка с ОВЗ, соответствующих его особым образовательным потребностям;  

 адекватной оценки динамики развития жизненной компетенции ребенка с ОВЗ совместно 

всеми участниками образовательного процесса, включая и работников школы¸ и родителей (их 

законных представителей); 

  индивидуализации образовательного процесса в отношении детей с ОВЗ 

целенаправленного развития способности детей с ОВЗ к коммуникации и взаимодействию со 

сверстниками;  
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 выявления и развития способностей и одаренностей обучающихся с ОВЗ через систему 

клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно-полезной деятельности, в том числе 

социальной практики, используя возможности образовательных учреждений дополнительного 

образования детей;  

 включения детей с ОВЗ в доступные им интеллектуальные и творческие соревнования, 

научно-техническое творчество и проектноисследовательскую деятельность;  

 включения детей с ОВЗ, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников и общественности в разработку основной образовательной программы начального 

общего образования, проектирование и развитие внутришкольной социальной среды, а также 

формирование и реализацию индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся;  

 использования в образовательном процессе современных научно обоснованных и 

достоверных коррекционных технологий, адекватных особым образовательным потребностям 

детей с ОВЗ; 

   

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

школьников МКОУ Панская школа-интернат решает следующие воспитательные задачи: 

 формирование у школьников активной жизненной позиции; 

 вовлечение школьников в совместную деятельность и активное участие в ней. 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. 

Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах 

зафиксированы в соответствующих локальных актах. Фиксация достижений участников 

осуществляется в виде портфолио в течение учебного года. Итоги подводятся в конце учебного 

года. Обсуждение кандидатур осуществляет педагогический совет и общешкольная ученическая 

конференция школы, которые принимают решение о победителях, призерах и лауреатах конкурсов 

по итогам голосования. 

Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий локальный акт. 

Портфолио конкурсанта должно включать: 

 артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.; 

 артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий 

и т. д. 

Принципы поощрения, которыми МКОУ Панская школа-интернат»: 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы 

о награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа 

школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением 

о награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом 

обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам 

конкурсов проводятся один раз в год по уровням образования. 

4. МКОУ Панская школа-интернат использует сочетание индивидуального 

и коллективного поощрения для стимулирования групп школьников к преодолению 

межличностных противоречий между получившими награду и не получившими ее. 

5. Дифференцированность поощрений – поощрения и награды разделены 

на уровни и типы наград, что поддерживает стимулирующее действие системы поощрения. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся МКОУ Панская школа-интернат 
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 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 вручение сертификатов и дипломов; 

 занесение фотографии активиста на доску почета; 

 награждение ценным подарком. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка МКОУ 

Панская школа-интернат осуществляет посредством направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 

награждения размещается на стенде в холлах главного здания школы и ее филиалах, на сайте 

школы и ее странице в социальных сетях.  
 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса в МКОУ Панская школа-интернат 

 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с 

планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего образования, установленных соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания включается в 

календарный план воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: взаимное уважение всех 

участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде 

всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, 

качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);  

развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

 Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в 

каждом классе. Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советника директора по воспитательной работе при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей 

или педагогическом совете. Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание 

педагогических работников сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, 

на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с 
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советником директора по воспитательной работе при наличии), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся.  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей 

или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 

  проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

 деятельности классных руководителей и их классов;  реализации воспитательного 

потенциала урочной деятельности; 

  организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

  создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды;  

взаимодействия с родительским сообществом;  

 результатов участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях;  внешкольных 

мероприятий;  деятельности ученического самоуправления; 

  деятельности по профилактике;  реализации потенциала социального партнерства;  

деятельности по профориентации обучающихся; 

  действующих в школе детских общественных объединений;  работы школьных медиа;  

работы школьного музея (музеев);  

 добровольческой деятельности обучающихся; 

  работы школьных спортивных клубов;  

 работы школьного театра (театров).  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советом или иным коллегиальным органом управления в школе. 
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 Приложение 1  

 

 

Календарный план воспитательной работы на 2022 – 2023 учебный год 

на уровень НОО 

 
Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Модуль 

Школьный урок 
согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников 

Изучение государственных символов 
Российской Федерации 

1-4 
 

В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
 

Всероссийский открытый урок ОБЖ 

(урок подготовки детей к действиям в 

условиях различного рода чрезвычайных 
ситуаций) 

1-4 

 

1-3 сентября 

4 октября  

Учителя начальных классов 

 

Международный день распространения 

грамотности  
(информационная минутка на уроке русского 

языка) 

1-4 

 

Сентябрь Учителя начальных классов 

 

Урок Цифры 1-4 Согласно 

положению 

Учителя начальных классов 

 

Всероссийский урок «Экология и 

энергосбережение» в рамках Всероссийского 

фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче 

1-4 

 

Октябрь Учителя начальных классов 

 

Годовщина со дня рождения  
Н.А. Некрасова  

(информационная минутка на уроках 

литературного чтения) 

1-4 Декабрь Учителя начальных классов 
 

День государственного флага Российской 
Федерации  

(информационная минутка на уроках 

истории и обществознания) 

1-4 
 

Май Учителя начальных классов 
 

День славянской письменности и культуры 

(информационная минутка на уроках 

русского языка) 

1-4 

 

 Учителя начальных классов 

 

Инициирование и поддержка 
исследовательской деятельности школьников 

в рамках реализации ими индивидуальных и 

групповых исследовательских проектов 

1-4 
 

В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
 

Побуждение обучающихся соблюдать нормы 
поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами; 

Установление и поддержка 
доброжелательной атмосферы. 

1-4 
 

В течение 
учебного года 

Учителя начальных классов 
 

Метапредметные недели по повышению функциональной грамотности школьников 

Неделя физической грамотности 

«Здоровым будешь, все добудешь» 

1-4 Сентябрь Учитель 

физической культуры 

Неделя читательской грамотности  1-4 Октябрь Руководитель МО 

Неделя математической грамотности и 

финансовой грамотности 

1-4 Февраль Руководитель МО 

 

Неделя естественнонаучной грамотности и 
глобальной компетентности 

1-4 Март-апрель Руководитель МО 
 

Модуль 

Внеурочная деятельность 
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Согласно программам и планам внеурочной деятельности 

Инвариантный модуль 

Основные школьные дела 

Школьные линейки 
День знаний 

Здравствуй, школа! 

1-4 сентябрь Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Торжественная церемония в честь поднятия 

(спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнения Государственного 

гимна Российской Федерации 

1-4 Понедельник 

пятница 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Общешкольные линейки по итогам четверти 1-4 1 раз в 

четверть 

Администрация школы 

Классные руководители 

Митинг «День Победы» 1-4 Май Администрация школы 

Классные руководители 
Учителя - предметники 

Последний звонок  1, 4  

 

Май Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Торжественные ритуалы 
Посвящение в пешеходы 1 сентябрь Заместитель директора по ВР 

Классный руководитель 

Посвящение в первоклассники 1 октябрь Заместитель директора по ВР 

Классный руководитель 

Посвящение второклассников в РДШ 2 октябрь Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Торжественное вручение нагрудных знаков и 
удостоверений Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса  

«Готов к труду и обороне» 

1-4 Ноябрь Заместитель директора по ВР 
Классные руководители 

Церемония награждения по итогам года 

школьников и педагогов  

за значительный вклад в развитие школы 

1-4 Декабрь 

Май 

Администрация школы 

Учителя – предметники 

Классные руководители 

Прощание с начальной школой 4 Май Заместитель директора по ВР 
Классные руководители 

Общешкольные праздники 

День Знаний 1-4 1 сентября  
 

 

 
 

 

 

Администрация школы 
Заместиль директора по ВР 

Классные руководители 

Совет обучающихся 
Актив РДШ 

День Учителя 1-4 5 октября 

День отца в России 1-4 16 октября 

День матери в России 1-4 27 ноября 

Новый год 1-4 Декабрь 

День Защитника Отечества 1-4 23 февраля 

Масленица 1-4 Февраль 

День Защитника Отечества 2-4 Февраль 

Международный женский день 1-4 8 Марта 

Районный конкурс литературно – 

музыкальных композиций 
1-4 

 

Апрель 

День космонавтики 1-4 12 апреля 

День Победы 1-4 9 мая 

День детских общественных организаций 
России 

1-4 19 мая 

День защиты детей 1-4 1 июня 

День России 1-4 12 июня 

День Памяти и скорби 1-4 22 июня 

Социальные проекты, диктанты, акции 

Всероссийский экологический диктант 1-4 Ноябрь Заместитель директора по ВР 
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Экодиктант   Классные руководители 

Всероссийская акция «Подари книгу»  
В Международный день книгодарения 

1-4 
 

14 февраля Школьный библиотекарь 
Классные руководители 

Акция по сбору макулатуры 

Сдай макулатуру – спаси дерево! 

1-4 

 

Апрель Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Патриотические акции 
«Георгиевская ленточка» 

«Бессмертный полк» 

«Окна Победы» 

1-4 
 

Май Заместитель директора по ВР 
Классные руководители 

Модуль 

Предметно – пространственная среда 

Оформление школы (класса) 

государственной символикой РФ 
1-4 

 

В течение 

учебного года 

 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Экспозиции творческих работ обучающихся, 

фотоотчёты 
1-4 

 

В течение 

учебного года 
Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Благоустройство и  

озеленение пришкольной территории 

1-4 

 

В течение 

учебного года 

Учитель биологии 

Классные руководители 

Стеллаж свободного книгообмена 1-4 

 

В течение 
учебного года 

Школьный библиотекарь 
Классные руководители 

Благоустройство, оформление классных 

кабинетов 

1-4 

 

В течение 

учебного года 

 

 

     Классные руководители 

Событийный дизайн - оформление школы 

для проведения праздников, церемоний, 
торжественных линеек, вечеров 

1-4 

 

В течение 

учебного года 
По плану 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Стенды, плакаты, инсталляции по правилам 

поведения, по безопасности и профилактики 

1-4 

 

В течение 

учебного года 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Модуль 

Классное руководство 
Изучение особенностей личностного 

развития обучающихся 

1-4 

 

В течение  

учебного года 

Классные руководители 

Педагог - психолог 

 

Сплочение коллектива класса 1-4 
 

В течение  
учебного года 

Классные руководители 
 

Адаптация первоклассников  

 

1 

 

В течение  

учебного года 

Заместитель директора по УВР 

Педагог - психолог 

Классные руководители 

Адаптация вновь прибывших обучающихся в 

классе 

1-4 

 

В течение  

учебного года 

Классные руководители 

Школьный психолог 

Правила поведения класса  

(совместно с обучающимися) 
Соблюдение норм поведения, правил 

общения со сверстниками и педагогами. 

Установление и поддержка 
доброжелательной атмосферы. 

1-4 

 

В течение  

учебного года 

Классные руководители 

Разговоры о важном 1-4 

 

1 раз в 

неделю 

Классные руководители 

 

Тематические классные часы 
(согласно календарю событий) 

1-4 
 

1 раз в 
неделю 

Классные руководители 
 

Подготовка к участию в основных 

общешкольных  делах  

1-4 

 

Согласно 

модулю 

«Основные 
общешкольн

ые дела» 

Классные руководители 

 

Классные коллективные творческие дела  1-4 В течение Классные руководители 
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(праздники, конкурсы, соревнования)  учебного года 

Индивидуальная работа с обучающимися  
 (выполнение индивидуальных проектов, 

подготовка к олимпиадам) 

1-4 
 

В течение 
учебного года 

Классные руководители 
Учителя- предметники 

Индивидуальная образовательная 
траектория:  

-ведение портфолио обучающихся; 

 

1-4 
 

В течение 
учебного года 

Классные руководители 
 

Работа с учителями-предметниками в классе:  
-консультации с учителями-предметниками 

(соблюдение единых требований в 

воспитании, предупреждение и разрешение 
конфликтов); 

-привлечение учителей предметников к 

организации мероприятий 

1-4 
 

Еженедельно Классные руководители 
Учителя - предметники 

Педагоги 

внеурочной деятельности и 
дополнительного образования 

Социально – значимая деятельность 
Дежурство по школе (классу), в столовой 

1-4 
 

В течение 
учебного года 

Классные руководители 
 

Социально – значимая деятельность 

Субботники и акции 

1-4 

 

В течение 

учебного года 

Классные руководители 

 

Модуль 

Работа с родителями 
Совет школы 1-4 

 
1 раз в 

четверть 
Директор школы 

- Сайт МКОУ Панская школа-интернат 

-Интернет сообщество МКОУ Панская 

школа-интернат в vk   
-Родительские форумы в социальных сетях 

школы, класса 

1-4 

 

В течение 

года 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

 

Общешкольное родительское собрание для 

родителей, бедующих первоклассников 

1 июнь Администрация школы 

Социальный педагог 
Педагог - психологи 

Классный руководитель 

Тематические родительские собрания в 
классных коллективах 

(По плану работы классного руководителя) 

1-4 В течение 
года 

 

Классные руководители 

Совместные с родителями экскурсии и 

праздники 
(По плану работы классного руководителя) 

1-4 В течение 

года 
 

Классные руководители 

Особенности  подхода к трудным детям» 1-4 Январь Педагог-психолог 

Возрастные кризисы развития и условия, 

способствующие их благополучию 

1-4 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

 

Тревожность и агрессивной детей.  

(Влияние телевидения, компьютерных игр, 

телефонов.) 

1-4 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

 

Консультационная служба «Точка опоры» 1-4 
 

В течение 
учебного года 

Консультанты  
«Точки опоры»  

Модуль 

Самоуправление 
Согласно индивидуальному плану работы Совета обучающихся, органов самоуправления в классах 

Выборы органов самоуправления в классах  

Актив класса  

2-4 

 

Сентябрь 

 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

 

Выборы Совета обучающихся школы 

 

2-4 

     

 

Сентябрь 

 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 
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Планирование деятельности органов 
самоуправления в классах 

2-4 

 

Сентябрь Классные руководители  
Актив класса 

Участие в планировании, организации, 

анализе школьных ключевых дел (классных) 

и иных мероприятий 

2-4 

 

В течение 

учебного года 

Классные руководители  

Актив класса 

Модуль 

Профилактика и безопасность 

Согласно индивидуальным планам работы советника директора по ВР, социального педагога,  
педагогов – психологов, наставников, классных руководителей, инспектора по охране детства 

- Оформление социального паспорта класса 

- Оформление социального паспорта школы 

1-4 

 

сентябрь Классные руководители 

     Социальный педагог 

Сверка списков несовершеннолетних, 
состоящих на разных видах учета 

1-4 
 

В течение 
учебного года 

 

Социальный педагог 
Педагоги – психологи 

Классные руководители 

Выявление, учет детей, проживающих без 
законных представителей  (у родственников) 

1-4 
 

В течение 
учебного года  

 

Социальный педагог 
Педагоги – психологи 

Классные руководители 

Выявление семей и детей «группы 

социального риска», склонных к совершению 
преступлений и правонарушений. 

1-4 

 

В течение 

учебного года  
 

Социальный педагог 

Педагоги – психологи 
Классные руководители 

Совет профилактики 1-4 

 

В течение 

учебного года  

 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 
Классные руководители 

Работа по профилактике ПАВ 1-4 

 

В течение 

учебного года  

Педагог-психолог 

Организация внеурочной занятости  группы 
риска 

1-4 
 

В течение 
учебного года  

 

Зам директора по ВР 
Социальный педагог 

Классные руководители 

 

Проведение инструктажей с обучающимися 1-4 

 

В течение 

учебного года  
 

Классные руководители 

 

Профилактическая работа с обучающимися 1-4 

 

В течение 

учебного года  

 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагоги – психологи 
Классные руководители 

Профилактическая работа с  родителями 1-4 

 

В течение 

учебного года  
 

Администрация школы 

Социальный педагог 
Педагоги – психологи 

Классные руководители 

Работа с педагогами 1-4 

 

В течение 

учебного года  
 

Администрация школы 

Социальный педагог 
Педагоги – психологи 

Работа с наставниками 

 

Анализ наставничества (заслушивание на 
педагогических советах, советах 

профилактики) 

1-4 

 

В течение 

учебного года  

1 раз в 
квартал 

Администрация школы 

Социальный педагог 

Педагоги – психологи 

Работа наставников, закрепленных за 
несовершеннолетними, состоящих на разных 

видах учета 

1-4 
 

В течение 
учебного года  

 

Классные руководители - 
наставники 

Работа с родителями о совместном 

проживании с детьми, оформлении 
временной опеки, доверенности. 

1-4 

 

В течение 

учебного года  
 

Классные руководители 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4207/qwe/
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Пожарная безопасность: 
-Проведение инструктажей  

-Учебная эвакуация по обеспечению 

пожарной безопасности 

1-4 
 

Сентябрь 
Май 

Июнь 

Июль 

Зам директора по АХЧ 
Классные руководители 

Начальники лагерей 

«Месячник профилактики»  
 

-Неделя правовой грамотности 

-Неделя здоровья 

 

1-4 
 

Октябрь 
 

Апрель 

 

 

Зам директора по ВР 
Советник директора по ВР 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Педагоги – организаторы 
Классные руководители 

Всероссийской акции «Сообщи, где торгуют 

смертью» 
 

1-4 

 

с 19.10.2022 

по 28.10.2022  

Социальный педагог 

Педагог - психолог 
Классные руководители 

Профилактическое мероприятие по БДД: 

 

- Всероссийское профилактическое 
мероприятие  «Внимание, дети! 

 

Челленджи, акции и мероприятия: 
- Неделя Безопасного Дорожного Движения 

- Внимание – каникулы! 

-Профилактические мероприятия 

#ВеснаБезДТП по безопасности различных 
категорий юных участников дорожного 

движения 

- - Безопасное лето 
- Мой безопасный путь! 

- Стань заметней! 

-  
Показ фильмов по безопасности дорожного 

движения 

 

Муниципальные конкурсы по БДД 
(рисунков, фотографий, поделок, 

видеороликов) 

 
Родительские собрания с освещением 

вопросов безопасного поведения детей на 

дорогах, обеспечения безопасности детей при 
перевозках в транспортных средствах 

1-4 

 

В течение 

учебного года 

Согласно 
положению 

 

 
 

 

   Заместитель директора по 

ВР 

Классные руководители 

Профилактика экстремизма и терроризма 1-4 

 

В течение 

учебного года 

 

Заместитель директора по ВР 

Социальный педагог 

Классные руководители 

Профилактика суицидального поведения  

 

-Диагностика эмоционального состояния и 

личностных особенностей у подростков, 
уровня адаптации к школьному обучению, 

особенностей детско-родительских 

отношений, исследование социального 
статуса несовершеннолетних 

 

- Индивидуальная работа с учащимися, 

имеющими высокий уровень склонности к 
депрессии 

 

-Проведение коррекционных занятий с 
элементами тренинга, направленных на 

    1-4 

 

В течение 

учебного года 

 

Педагог - психолог 

Классные руководители 
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снижение эмоциональной тревожности, 
формирование представлений о ценности 

жизни, в том числе в период подготовки к 

государственным экзаменам 

 
- Организация и проведение классных часов, 

диспутов, консультаций, формирующих у 

обучающихся такие понятия, как «ценность 
человеческой жизни», «цели и смысл жизни» 

 

- Индивидуальная работа с родителями 

учащихся 
 

- Просвещение родителей (законных 

представителей) по вопросам профилактики 
суицидального поведения 

несовершеннолетних: родительские 

собрания, акции, конференции 

Информационная безопасность 
 

- Создание и обновление Интернет – 

сообществ  (групп) классных коллективов. 
Посещение электронных страниц учащихся 

классными руководителями 

 
- Проведение классных часов,  диспутов, 

бесед,  акций, библиотечных уроков по 

культуре безопасного поведения в Интернете 

 
- Проведение родительских собраний, 

лекториев, индивидуальных консультаций по 

Интернет – безопасности учащиеся 

1-4 
 

В течение 
учебного года 

 

Заместитель директора по ВР 
Социальный педагог 

Классные руководители 

Модуль 

Школьные медиа 

Освещение и анонс событий в социальных 
сетях «ВКонтакте», 

 на официальном сайте школы  

1-4 
 

В течение 
учебного года 

 

Заместитель директора по ВР 
Социальный педагог 

Классные руководители 
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